Odensehuis

6 Alblasserdam

PROFIEL BESTUURSLID ODENSEHUIS ALBLASSERDAM (oktober 2023).

Het Odensehuis Alblasserdam is in november 2022 geopend. Het is een inloopvoorziening voor
Alblasserdammers met geheugenproblemen en beginnende dementie en voor hun mantelzorgers.

In ons Odensehuis staan zelfregie en gelijkwaardigheid centraal. Bezoekers bepalen mede welke
activiteiten er plaatsvinden. De sfeer is er ongedwongen en informeel. Binnen het Odensehuis is
iedereen gelijkwaardig. Mensen met geheugenproblemen, mantelzorgers, vrijwilligers, andere
bezoekers, professionals; iedereen levert op zijn of haar eigen manier een bijdrage. Er wordt altijd
gekeken naar mogelijkheden, talenten en behoeften van het individu. Samen maken we het
Odensehuis.

De Stichting Odensehuis Alblasserdam heeft een bestuur van vrijwillige en onbezoldigde bestuurders.
De financiering vindt plaats door subsidie van de gemeente en door overige fondsen en giften van
particulieren, ondernemers en particuliere organisaties. Voor de dagelijkse co6rdinatie van het
Odensehuis Alblasserdam is door het bestuur een professioneel coérdinator aangesteld. De
vrijwilligers, eventuele stagiairs en vakkrachten die betrokken zijn bij de dagelijkse werkzaamheden in
het Odensehuis worden functioneel aangestuurd door de codrdinator.

Vacature bestuurslid

Het bestuur van de Stichting bestaat op dit moment uit vier personen. Binnen het bestuur zijn de
functies van secretaris, penningmeester en voorzitter ingevuld. Er is op dit moment een vacature voor
bestuurslid. Het bestuur vergadert 8 — 10 keer per jaar.

Voor invulling van de vacature zoeken wij iemand met expertise en ervaring in het werken met onze
doelgroep (mensen met beginnende dementie en geheugenproblemen en hun mantelzorgers), vanuit
een zorg- en/of welzijnsachtergrond. Dit om ook bij te kunnen dragen aan de ontwikkeling en
vernieuwing van ons Odensehuisconcept in de komende jaren.

Profiel

Een bestuurslid van het Odensehuis voelt zich betrokken bij de doelstelling, de doelgroep en de stijl
van opereren. En wil zich daarvoor actief bestuurlijk inzetten en verantwoordelijkheid dragen. Enige
bestuurlijke ervaring in vrijwilligersorganisaties is gewenst, alsmede bereidheid om bestuurlijk
uitvoerende werkzaamheden te verrichten als het nodig is en om vanuit het bestuur contacten te
onderhouden en te overleggen met overheden en partnerorganisaties. leder bestuurslid is ook
ambassadeur van het Odensehuis in de eigen netwerken en die van het Odensehuis. Bestuursleden
hoeven niet in Alblasserdam woonachtig te zijn, maar affiniteit met het dorp en het streekeigene is
wel belangrijk. Beschikbaarheid om soms afspraken te maken overdag helpt om deze functie goed te
kunnen vervullen.

Informatie en aanmelding

Mensen die zich in bovenstaande herkennen of mensen die anderen zouden willen aanbevelen voor
deze functie kunnen zich melden bij de voorzitter van de Stichting Odensehuis Alblasserdam (Dirk
Louter) via info@odensehuisalblasserdam.nl of telefonisch 06-15056005. Meer informatie over het
Odensehuis Alblasserdam is te vinden op onze website www.odensehuisalblasserdam.nl.
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